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Abstract. This research aims to find out the relationship of perception and self-motivation to the interest
of students of Physical Education Health and Recreation to become teachers of Physics Education Sports
and Health. This research uses a method of quantitative approach through causality relationships. The
subjects used in this study are students from the Department of Jasmanian Education Health and
Recreation State University of the 2020 Army. The sample determination was selected using a non-
probability sampling method with a purposive sample approach, and the number was calculated using
the Slovenian formula to total 131 students. Data collection techniques using questionnaires and
documentation. The results showed that the relationship between the perception variable and the interest
variable was 0.046 while the relationship of the self-motivation variable with the interest Variable was
0.860. From these values, claim that perception variables and self-motivation variables have a
relationship with interest variables positively. The results of the Test of the determination coefficient of
perception variables and self-motivation variables to student interest variables have a relationship of
85.1%. This it can be concluded that the self-motivation variable has a major role in the level of interest
of students in Physical Education Health and Recreation to become teachers of Physical education Sports
and Health.
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Abstrak. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan persepsi dan motivasi diri terhadap minat
mahasiswa Pendidikan Jasmani Kesehatan dan Rekreasi menjadi guru Pendidikan Jasmani Olahraga dan
Kesehatan. Penelitian ini menggunakan metode pendekatan kuantitatif melalui hubungan kausalitas.
Subjek yang digunakan pada penelitian ini adalah mahasiswa dari Departemen Pendidikan Jasmani
Kesehatan dan Rekreasi Universitas Negeri Malang Angkatan 2020 yang berjumlah 194. Penentuan
sampel dipilih melalui metode non-probability sampling dengan pendekatan purposive sampling, dan
jumlahnya dihitung menggunakan rumus slovin sehingga berjumlah 131 mahasiswa. Teknik
pengumpulan data menggunakan kuesioner dan dokumentasi. Hasil penelitian menunjukkan hubungan
variabel persepsi dengan variabel minat sebesar 0,046, sedangkan hubungan variabel motivasi diri dengan
variabel minat sebesar 0,860. Dari nilai tersebut, mengklaim bahwa variabel persepsi dan variabel
motivasi diri mempunyai hubungan dengan variabel minat secara positif. Hasil dari Uji Koefisien
Determinasi variabel persepsi dan variabel motivasi diri terhadap variabel minat mahasiswa memiliki
hubungan sebesar 85,1%. Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa variabel motivasi diri memiliki
peranan yang besar terhadap tingkat minat mahasiswa Pendidikan Jasmani Kesehatan dan Rekreasi
menjadi guru Pendidikan Jasmani Olahraga dan Kesehatan.
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1. LATAR BELAKANG

Pendidikan adalah proses belajar yang berkontribusi pada pendidikan dan
meningkatkan kehidupan seseorang. Ini melibatkan berbagai komponen seperti guru,
administrator sekolah, kurikulum, fasilitas belajar, dan lingkungan pendidikan. Guru
merupakan salah satu profesi yang memiliki pengaruh signifikan dalam meningkatkan
kualitas sumber daya manusia menurut (Farah et al., 2024). Dalam lingkungan
pendidikan saat ini, Departemen Pendidikan (LPTK) aktif bekerja untuk meningkatkan
kompetensi guru untuk memenuhi kebutuhan yang kompleks.

Minat menjadi guru adalah perasaan tertarik dan keinginan seseorang terhadap hal
hal yang berkaitan dengan profesi guru, sehingga muncul perhatian lebih dan upaya
untuk menjadi seorang guru (Sukma et al., 2020). Dari data trace study di Universitas
Negeri Malang Jurusan Pendidikan Jasmani Kesehatan dan Rekreasi pada tahun 2023
terdapat 42 mahasiswa yang menjadi guru PJOK dari total 174 mahasiswa yang lulus
dan pada Juli 2024 sementara terdapat 6 mahasiswa yang menjadi guru PJOK dari total
105 mahasiswa yang sudah lulus. Dapat disimpulkan bahwa minat mahasiswa
pendidikan jasmani kesehatan dan rekreasi untuk menjadi guru pendidikan jasmani
olahraga dan kesehatan sangat minim. Sedangkan total sekolah tingkat SD-SMA di
wilayah Kota Malang berjumlah 502 sekolah. Peran pemerintah dalam meningkatkan
kualitas guru adalah untuk memberikan pengetahuan, pelatihan, dan pengalaman yang
meningkatkan keterampilan mereka dan membantu mereka berkontribusi pada dunia
pendidikan. Salah satu program tersebut adalah kursus pengajaran yang dipimpin oleh
Kemdikbud. Namun, minat menjadi guru tidak hanya didasarkan pada pengalaman
mereka, tetapi juga pada faktor lain.

Beberapa penelitian telah menunjukkan bahwa berbagai faktor dapat menularkan
minat siswa untuk menjadi seorang guru. Menurut Farah et al., (2024) faktor internal
seperti persepsi, dan motivasi yang berasal dari dalam diri seseorang dapat
mempengaruhi minat seseorang untuk memilih profesi guru. Bagaimana siswa melihat
pekerjaan guru adalah salah satu elemen penting yang dapat memberikan gambaran
lebih lanjut tentang faktor-faktor yang mempengaruhinya (Abdillah & Rochmawati,
2022).

Penelitian oleh Gunawan & Andayani (2022) menunjukkan bahwa persepsi positif

pada profesi guru dapat menyebabkan peningkatan minat. Sebaliknya, persepsi negatif
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dapat mengurangi minat seseorang menjadi guru. Motivasi juga memainkan peran
dalam minat, karena itu adalah keinginan untuk bertindak dengan cara sendiri untuk
mencapai tujuan tertentu. Studi oleh Firas Nani et al. (2020) dan Nurhasanah (2022)
telah menunjukkan bahwa motivasi secara positif memengaruhi minat untuk menjadi
seorang guru.

Berdasarkan gambar 1.1 diagram data observasi awal yang sudah dilakukan oleh
peneliti kepada 30 mahasiswa dari Prodi PJKR angkatan 2021, Universitas Negeri
Malang masih ditemukan juga permasalahan mengenai minimnya minat mahasiswa
untuk jadi guru. Penelitian di bidang pendidikan telah menunjukkan bahwa sejumlah
besar siswa tidak memiliki minat untuk jadi guru. Berdasarkan hasil observasi tersebut
menyatakan bahwa 45% mahasiswa menyatakan dirinya kurang berminat terhadap
profesi guru, sedangkan 26% menyatakan sangat tidak berminat untuk menjadi seorang
guru, sehingga total 71% dari mahasiswa menyatakan bahwa dirinya belum memiliki
minat atau kurangnya minat terhadap profesi guru, dikarenakan beberapa alasan seperti;
memilih program studi  kependidikan karena terpengaruh lingkungan sekitar baik
keluarga ataupun teman, merasa kurang cocok dengan profesi guru, kurangnya

informasi mengenai program studi kependidikan, dan lain sebagainya.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan persepsi dan motivasi diri
terhadap minat mahasiswa pendidikan jasmani kesehatan dan rekreasi menjadi guru
pendidikan jasmani olahraga dan kesehatan. Urgensi pada penelitian ini, adanya
fenomena pada mahasiswa kependidikan dengan tingkat minat pada profesi guru yang
rendah. Lulusan mahasiswa kependidikan yang diarahkan untuk menjadi pendidik atau
tenaga kependidikan yang kompeten, sehingga untuk mengoptimalkan hal tersebut
diperlukan minat yang tinggi untuk menjadi pendidik atau tenaga kependidikan.
Selanjutnya, penelitian ini diharapkan dapat memotivasi dan meningkatkan minat

mahasiswa sebagai calon pendidik atau guru.

2. KAJIAN TEORITIS
Persepsi
Persepsi ialah sebuah proses yang terjadi dalam diri seseorang ketika memberikan

pendapatnya terhadap lingkungannya melalui pemikiran dan perasaan yang menjadi
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dasar pertimbangan perilakunya. Persepsi adalah suatu pandangan pemikiran individu
terhadap lingkungannya yang terpengaruh oleh kepribadian dan karakter yang dimiliki
seseorang dalam menghasilkan persepsi yang baik maupun buruk tentang dunia yang
dipersepsikan (Purwanti, 2021). Menurut Sukma (2020) persepsi terhadap profesi guru
ialah cara pandang seseorang mengenai profesi guru yang berdasarkan keadaan serta
kondisi kehidupan guru. Sehingga dapat disimpulkan bahwa persepsi pada profesi guru
merupakan pandangan, tanggapan, dan penilaian individu mengenai profesi guru
berdasarkan keadaan serta kondisi seorang guru.

Motivasi Diri

Motivasi merupakan dimana keadaan dari dalam diri seseorang yang mendorong
perilaku kearah tujuan yang diinginkan. sehingga dapat dikatakan bahwa motivasi ialah
keadaan mendorong dalam diri seseorang, yaitu kesiapan bergerak, berperilaku karena
kebutuhannya sendiri seperti kebutuhan jasmani disebabkan oleh keadaan lingkungan
(Heriston Sianturi & Dese Natalia Sitanggang, 2021). Motivasi diri merupakan
dorongan yang berasal dari dalam diri seorang individu untuk menentukan tujuan yang
diinginkan. Motivasi diri yang dimiliki oleh mahasiswa akan menimbulkan rasa
ketertarikan yang berasal dari dalam diri sendiri untuk berprofesi sebagai guru (Sari &
Rusdarti, 2020).

Minat

Menurut Maipita (2018) minat merupakan faktor yang sangat penting dalam
memotivasi seseorang untuk melakukan sesuatu. Minat tidak dibawa sejak lahir, akan
tetapi diperoleh kemudian. Memiliki rasa ingin tahu dapat menimbulkan minat
seseorang. Minat menjadi guru merupakan keinginan yang datang dari setiap individu
tanpa adanya paksaan dari orang lain untuk menjadi seorang guru dan keinginan untuk
melaksanakan tugas-tugas sebagai guru dengan cara menambah informasi mengenai
profesi guru serta menambah pengetahuan dan keterampilannya untuk menjadi seorang
guru. Dengan adanya minat tersebut maka apa yang seseorang lakukan merupakan
sesuatu yang bermanfaat yang akan mengarahkan pada kesiapan menjadi guru (Maipita
& Mutiara, 2018). Minat menjadi guru akan mempengaruhi baik atau tidaknya kualitas
yang dimiliki oleh calon tenaga pendidik yang akan dipergunakan untuk mutu

pendidikan itu sendiri. Apabila seorang pendidik mempunyai minat dan kecintaan
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terhadap profesi guru maka pekerjaan yang dilakukan dapat mencapai hasil yang sangat
memuaskan (Valentin, Budiwibowo, & Sulistyowati, 2019).

Dari penjelasan tersebut peneliti dapat menyusun hipotesis yang diuraikan sebagai
berikut: H1= Terdapat hubungan antara persepsi terhadap minat mahasiswa menjadi
guru, H2 = Terdapat hubungan antara motivasi diri terhadap minat mahasiswa menjadi
guru, H3 = Terdapat hubungan signifikan antara persepsi dan motivasi diri terhadap

minat mahasiswa menjadi guru.

3. METODE PENELITIAN

Penelitian ini menggunakan metode pendekatan kuantitatif melalui hubungan
kausalitas. Penelitian ini dilakukan di Universitas Negeri Malang, Fakultas llmu
Keolahragaan, Departemen Pendidikan Jasmani Kesehatan dan Rekreasi Angkatan
2020. Menurut data yang diperoleh dari Departemen Pendidikan Jasmani Kesehatan dan

Rekreasi, jumlah mahasiswa aktif adalah 194.

Penelitian ini menggunakan metode pengambilan sampel probabilitas dengan
menggunakan jenis sampel simple random sampling, yang cukup sederhana dan adil. Ini
berarti bahwa setiap populasi memiliki kesempatan yang sama untuk dipilih sebagai
responden (Sumargo, 2020). Karyantini & Rochmawati (2021) rumus slovin berikut
digunakan untuk menentukan jumlah sampel yang digunakan. Dari rumus tersebut,
jumlah sampel yang akan diperoleh dengan populasi 194 mahasiswa dan kelonggaran
5% adalah 130,63.

Penelitian ini menggunakan 130,63 atau dibulatkan menjadi 131 sampel.
Instrumen penelitian terdapat 20 item pertanyaan serta menggunakan skala likert, untuk
dapat mengukur variabel persepsi pada profesi guru (X1), variabel motivasi diri (X2)

terhadap minat mahasiswa pada profesi guru (Y).

Dari total 20 item pertanyaan telah di uji validitas dan uji reliabilitas. Responden
yang terlibat uji coba tersebut adalah mahasiswa Pendidikan Jasmani Kesehatan dan
Rekreasi Angkatan 2021 sejumlah 30 mahasiswa. Hasil uji validitas pada variabel
persepsi (X1), variabel motivasi diri (X2), dan variabel minat (Y) menunjukan bahwa
semua item pertanyaan valid. Sehingga dapat dijadikan sebagai alat pengumpul data

pada aspek data yang diteliti. Hasil dari uji reliabilitas variabel persepsi (X1) 0,869,
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variabel motivasi diri (X2) 0,947, dan variabel minat (YY) 0,872, sedangkan untuk rpe =
0,374. Dapat disimpulkan bahwa instrumen tersebut reliabel atau dapat dipercaya untuk

mengumpulkan data pada aspek yang diteliti menurut (Novikasari, 2017).

Peneliti menggunakan kuesinoner dan dokumentasi saat mengumpulkan data
untuk penelitian ini. Menggunakan kuesioner tertutup berupa google form yang
disebarkan dengan cara online melalui sosial media. Dokumentasi pada penelitian ini
berupa data mentah dari responden serta sumber data lain untuk memperkuat hasil
penelitian seperti, sumber tertulis, film, gambar, maupun karya-karya yang memberikan
suatu informasi bagi penelitian.

4. HASIL DAN PEMBAHASAN

Analisis Statistik Deskriptif

Berdasarkan tabel 3 menunjukkan bahwa variabel persepsi memiliki nilai rata-rata
paling tinggi pada item X1.8 dengan nilai rata-rata sebesar 4,47. Sementara nilai rata-
rata paling rendah diperoleh pada item X1.3 dengan nilai rata-rata sebesar 3,08. Jadi
dapat ditarik kesimpulan bahwa adanya variabel persepsi pada profesi guru sangat
penting dikarenakan nilai rata-rata yang dikategorikan sebagai interprestasi yang tinggi.
Ini sejalan dengan studi yang dilakukan oleh Sukma dkk. (2020) menyebutkan bahwa

persepsi profesi guru memengaruhi keinginan mahasiswa untuk menjadi guru.

Berdasarkan tabel 4 menunjukkan bahwa variabel persepsi memiliki nilai rata-rata
tertinggi pada item X2.6 rata-rata nilai sebesar 3,63. Sementara nilai rata-rata terendah
ada pada item X2.4 dengan rata-rata sebesar 2,47. Menurut (Cahyani, Rosmiati, &
Refnida, 2022) menyebutkan jika mahasiswa mempunyai motivasi diri yang tinggi
mereka akan lebih tertarik menjadi guru. Jadi dapat ditarik kesimpulan bahwa adanya
variabel motivasi diri pada profesi guru terbilang cukup penting dikarenakan nilai rata-
rata yang dikategorikan sama, dengan menyatakan kategori rata-rata rendah terdapat 1
item pernyataan, kategori rata-rata cukup terdapat 4 item pernyataan, sedangkan

kategori rata-rata tinggi terdapat 1 item pernyataan.

Berdasarkan tabel 5 menunjukkan bahwa variabel persepsi memiliki nilai rata-rata
tertinggi pada item Y4 dengan rata-rata nilai sebesar 4,02. Sementara rata-rata terendah

diperoleh pada item Y3 dengan rata-rata sebesar 3,08. Jadi dapat ditarik kesimpulan
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bahwa adanya variabel minat mahasiswa pada profesi guru sangat penting dikarenakan

nilai rata-rata yang dikategorikan sebagai interprestasi yang cukup tinggi.
Uji Normalitas

Berdasarkan tabel 6 menunjukkan data Asymp. Sig. (2-tailed) 0,073 menggunakan
pengujian Kolmogorov Smirnov menurut (Akbar, 2018) dengan syarat jika pengujian

yaitu apabila signifikasi > 0,05, maka data berdistribusi secara normal.
Uji Multikolinearitas

Menurut (Nugraha, 2022) tujuan menggunakan uji ini untuk mengetahui variabel
bebas terbebas dari gejala multikolinearitas. Berdasarkan tabel 7 terdapat bahwa nilai
VIF variabel persepsi (X1) dan variabel motivasi diri (X2) adalah 1,769 < 10 bahwa

data tersebut tidak ada multikolinearitas.
Uji Analisis Regresi Linear Berganda
Berdasarkan tabel 8 menunjukkan bahwa:
Y = B0+ B1.X1 + p2.X2
= 2,829 + 0,046 + 0,860

Nilai koefisien regresi X1 (B1) 0,046, mengklaim bahwa variabel persepsi
mempengaruhi minat siswa secara positif. Nilai koefisien regresi X2 (B2) 0,860,
mengklaim bahwa variabel motivasi diri juga mempengaruhi minat mahasiswa secara
positif. Dapat disimpulkan bahwa hubungan variabel motivasi diri dengan variabel
minat lebih besar (0,860) daripada hubungan variabel persepsi dengan variabel minat
(0,046).

Uji F

Berdasarkan tabel 9 menyatakan nilai signifikannya adalah 0,000 < 0,05,

sedangkan perhitungan F tabel sebagai berikut:

F tabel =
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= F(3;131-3)
=3:128
= 2,67

sehingga memperoleh nilai F hitung > nilai F tabel itu 373,305 > 2,67. Menurut
(Nugraha, 2022) dapat disimpulkan bahwa adanya hubungan antara variabel bebas dan

terikat sangat signifikan.
UjiT

Menurut tabel 10 pada kedua variabel yaitu persepsi (X1) dan motivasi diri (X2)
nilai signifikansinya adalah < 0,05 artinya, terdapat hubungan antara variabel
independen terhadap variabel dependen. Sedangkan nilai t tabel adalah 1,979, sehingga
nilai t hitung > nilai t tabel, yaitu variabel persepsi (X1) 2,777 > 1,979 dan variabel

Motivasi Diri (X2) 20,024 > 1,979.
Uji Koefisien Determinasi (Adjust R%)

Menurut tabel 11, nilai Adjusted R Square (Koefisien Determinasi) 0,851 yang
berarti hubungan antar variabel sebesar 85,1%. Dapat disimpulkan, kontribusi hubungan
dari variabel independen secara bersama-sama terhadap variabel dependen sebesar
85,1% (Riyanto & Hatmawan, 2020).

5. KESIMPULAN DAN SARAN

Berdasarkan hasil analisis data terdapat hubungan pada persepsi dan motivasi diri
terhadap minat mahasiswa pendidikan jasmani kesehatan dan rekreasi menjadi guru
pendidikan jasmani olahraga dan kesehatan. Secara keseluruhan, temuan ini
memberikan wawasan yang lebih mendalam tentang faktor-faktor yang mempengaruhi
minat mahasiswa pendidikan jasmani kesehatan dan rekreasi untuk menjadi guru
pendidikan jasmani olahraga dan kesehatan. Faktor-faktor seperti persepsi dan motivasi
diri berperan penting terhadap minat seseorang menjadi guru.

Implikasi untuk penelitian ini adalah meningkatkan pemahaman tentang faktor-

faktor yang memengaruhi minat mahasiswa pendidikan jasmani kesehatan dan rekreasi
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untuk menjadi guru pendidikan jasmani olahraga dan kesehatan, dengan menekankan
pentingnya persepsi terhadap profesi guru dan motivasi diri dalam membentuk minat
tersebut. Penelitian masa depan disarankan untuk memperluas cakupan sampel dan
mempertimbangkan faktor-faktor kontekstual yang berbeda serta melakukan studi lintas

budaya dan lintas negara untuk mendapatkan wawasan yang lebih luas.
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Penempatan Tabel
Tabel 1. Jumlah Populasi per Offering
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Mo, Offering Jumlah
mahasiswa

1. A 39

L B 39

3. C in

. D 37

5. E 41
Total 194

Tabel 2. Skala Likert

Keterangan Skor
Sangat Setuju (SS) 5
Setuju (8) 4
Cukup Setuju (CS) 3
Tidak Setuju (TS) 2
Sangat Tidak Setuju (STS) 1

Tabel 3. Variabel Persepsi

1 2 3 4 S
Item Mean Kategori
F % F % F % F % F %

X11 | - - 6 46% | 22| 168% |90 | 687% |13 | 99% 3,84 Tinggi

X1.2 | - = 4 31% | 44 | 33,6% | 70 | 534% | 13 | 99% 3,7 Tinggi

X1.3 (2| 15% |25 191% | 68 | 519% |33 | 252% | 3 2,3% 3,08 Cukup

X14 | - - 8 61% | 54 | 41,2% | 61 | 466% | 8 6,1% 3,53 Tinggi

X1.5 (1]|08% |10 76% | 72| 550% |36 | 27,5% | 12| 92% 3,37 Cukup

xte |-| - |2 usw | 7| s3% |70 534% |s52| 3079% | a3 | S
Tinggi
x7 |- | - |3 23% | 6| 46% |61 a66% |61 | 466% | a3z | SUE
Tinggi
x18 |- | - 2 15% | 3| 23% |s8| a43% |es| suo | 447 | S8
Tinggi

Tabel 4. Variabel Motivasi Diri
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1 2 3 4 5
Item Mean Kategori
F % F % F % F % F %
X2.1 5 38% | 46 | 351% | 18 | 13,7% | 50 | 382% 12 9,2% 3,14 Cukup
X2.2 5 38% |45 | 344% |23 | 176% | 45 | 344% 12 9,9% 3,12 Cukup
X2.3 - - 24 | 183% | 47 | 359% |49 | 374% 11 8,4% 3,36 Cukup
183
X2.4 | 24 % 56 | 42,7% | 23 | 176% | 22 | 168% 6 4,6% 2,47 Rendah
X2.5 2 15% | 33 | 252% | 44 | 336% | 38 | 290% 14 | 10,7% 3,22 Cukup
X2.6 1 08% | 17 | 13,0% | 35 | 26,7% | 55 | 420% 23 | 17,6% 3,63 Tinggi

Tabel 5. Variabel Minat Menjadi Guru

1 2 3 4 5
Item Mean | Kategori
F % F % F % F % F %

i |- - 4 31% 25 191% | 89 679% 13| 99% 3,85 Tinggi

Y2 | 1(08% [42]321% 26 198% | 54 412% 8 6,1% 3,2 Cukup

Y3 |3(23% |46 |351% 31 237% | 38 290% 12| 92% 3,08 Cukup

Y4 | - - 4 | 31% 24 183% | 68 519% 35| 26, 7% 4,02 Tinggi

Y5 | 3(23% |46 351% 19 145% | 48 366% 15| 115% 32 Cukup

Y6 | 1| 08% |50]|382% 20 153% | 40 305% 20| 153% 321 Cukup

Tabel 6. Hasil Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual
N 131
Nommal Parameters®® Maoan 0000000
Std_Deviation 1.86529294
Most Extreme Differences Absolute 074
Positive 063
Negative - 074
Test Statistic | 074
Asymp Sy (2-tatled) 073°

a Test dstnbution 15 Nomal
b. Calculated from data
¢ Lilkefors Significance Correction
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Tabel 7. Hasil Uji Multikolinearitas

Coefficients?®
Standardize
Unstandardized d Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
Toleranc
Model B Std. Error Beta t Sig © VIF
1 (Constant) 2.829 1.437 1.969 051
Persepsi .046 060 035 777 438 .565 1.769
Motivasi .860 .043 9801 20024 .000 565  1.769

Din
a. Dependent Vanable: Minat Mahasiswa

Tabel 8. Hasil Uji Analisis Regresi Linear Berganda

Coefficients®
Standardized

Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 2.829 1.437 1.969 051
PERSEPSI .046 .060 .035 ST 438
MOTIVASI DIRI .860 .043 .901 20.024 .000

a. Dependent Variable: MINAT MAHASISWA

Tabel 9. Hasil Uji F

ANOVA?®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 2638.284 2 1319.142 373.305 .000°
Residual 452311 128 3.534
Total 3090.595 130

a. Dependent Variable: Minat Mahasiswa
b. Predictors: (Constant), Motivasi Din, Persepsi

Tabel 10. Hasil Uji T

Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 2.829 1437 1.969 051
Persepsi 046 060 .035 2777 038
Motivasi Dir 860 043 .901 20.024 000

a. Dependent Variable: Minat Mahasiswa
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Tabel 11. Hasil Uji Koefisien Determinasi (Adjust R)

Model Summary

Std. Eror of the
Model R R Square Adjusted R Square Estimate
1 9242 854 851 1.87981

a. Predictors: (Constant), Motivasi Din, Persepsi

Penempatan Gambar

Minat Mahasiswa Prodi PJKR Pada
Profesi Guru PJOK

Hlm2m3 mims

Sumber: Peneliti (2024).

Gambar 1. Hasil Observasi Awal
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